	
	



О проведении конкурса

Министерство сельского хозяйства области сообщает, что в текущем году проводится двадцать третий областной конкурс «Коллективный договор - основа защиты социально-трудовых прав работников».
Цель конкурса - совершенствование региональной системы социального партнерства в сфере труда, укрепление взаимоотношений между исполнительными органами области, органами местного самоуправления, профсоюзными организациями и работодателями по повышению уровня коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений.
Участниками конкурса могут быть организации всех организационно- правовых форм и форм собственности, зарегистрированные в установленном законодательством порядке и осуществляющие свою деятельность на территории Саратовской области, соответствующие критериям: выполнение положений коллективного договора; отсутствие просроченной задолженности по заработной плате, а также платежам во внебюджетные фонды всех уровней за отчетный год (год, предшествующий году проведения конкурса); отсутствие групповых несчастных случаев (2 человека и более), тяжелых несчастных случаев, несчастных случаев со смертельным исходом за отчетный год и год проведения конкурса; отсутствие ареста на имущество; не являться банкротом, не находиться в состоянии ликвидации.
Положение о конкурсе размещено на сайте министерства труда и социальной защиты Саратовской области по ссылке https://social.saratov.gov.ru/razvitie_sotsialnogo_partnerstva/konkursy/1 (раздел «Развитие социального партнерства и коллективно-договорных отношений»/ Конкурсы / Областной конкурс «Коллективный договор - основа защиты социально-трудовых прав работников»).
