	
	Приложение № 1 к  Положению
о проведении конкурса «Лучший специалист 

по охране труда Саратовской области»



Заявка

на участие в областном конкурсе

«Лучший специалист по охране труда Саратовской области» 

(полное наименование организации - участника конкурса)

зарегистрировано ____________________ 20__ года
_________________________________________________________________________________

(орган, зарегистрировавший организацию)

о чем выдано свидетельство № ______, заявляет о своем намерении принять участие в областном конкурсе «Лучший специалист по охране труда Саратовской области» в лице___________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________.

(Ф.И.О.,  должность)


С порядком проведения конкурса ознакомлены и согласны.

Уведомлены о том, что участники конкурса, представившие недостоверные данные, могут быть не допущены к участию в конкурсе или сняты с участия в процессе его проведения.

Руководитель организации ______________________  ______________________
                                                                                           (подпись)                                   (Ф.И.О.))






М.П. «_____»  ____________ 20__ года»
	
	Приложение № 2 к  Положению
о проведении областного конкурса «Лучший специалист по охране труда Саратовской области»


Информационная карта участника областного конкурса
«Лучший специалист по охране труда Саратовской области»
Раздел I
	Организация

(полное наименование,  юридический  адрес)
	

	Почтовый адрес
	

	Телефон / факс (с указанием кода населенного пункта)
	

	Общая численность работающих (чел.)
	

	Должность, ФИО руководителя организации (полностью)
	

	Руководитель службы по охране труда (ФИО (полностью), должность, телефон)
	

	Участник конкурса (ФИО (полностью), должность, телефон)
	


«Раздел II
	
	Показатели
	Единица измерения
	Показатели

(за отчетный год)

	1.
	Уровень производственного травматизма в организации
	случаев на 1000 работающих
	

	2.

	Предложено и внедрено предложений по совершенствованию работы по улучшению условий и охраны труда работающих в организации, с указанием наименования мероприятия и даты внедрения
	общее количество предложений
	

	
	
	внедрено (указать количество)
	

	3.
	Участие организации в мероприятиях по вопросам охраны труда (конкурсы, выставки, семинары, тренинги, пилотные проекты), с указанием наименования, даты и места проведения мероприятия
	перечислить все мероприятия  отчетного года, в которых принимали участие, в т.ч. мероприятия, по итогам которых получены призы (дипломы, грамоты и другие награды)
	

	4.
	Прохождение специалистом обучения по охране труда, с приложением копии документа о прохождении обучения
	  специалист прошел обучение, имеет диплом специалиста по охране труда, дата получения;

  специалист прошел обучение, имеет удостоверение, дата получения;
  специалист не прошел обучение
	

	5.
	Качество разработанных инструкций по охране труда по профессиям и видам работ в организации
	указать общее количество разработанных инструкций по охране труда по профессиям и видам работ (предоставить копию одной инструкции для проверки качества их составления)

	

	6.
	Наличие нормативного документа, регламентиру-ющего систему управления охраной труда в организации, с приложением копии документа
	указать наличие или отсутствие документа. При наличии указать наименование нормативного документа (стандарта, положения и других), кем и когда утвержден
	 

	7.
	Наличие и выполнение соглашения (программы, плана мероприятий) по улучшению условий и охраны труда, с приложением копии документа
	указать наименование документа, кем и когда утвержден;
  мероприятия выполнены в установленные сроки в полном объеме;

  мероприятия не выполнены либо сроки выполнения нарушены;
 документа нет
	

	8.
	Внедрение трехступенчатого контроля по охране труда, с приложением копии документа о внедрении
	да (указать дату внедрения);

нет
	

	9.
	Проведение в организации семинаров, круглых столов, выставок, конкурсов, дней охраны труда и др.
	да (указать количество и наименование мероприятий);

нет
	


  »
