О проведении конкурса

В текущем году проводится двадцать первый областной конкурс «Коллективный договор - основа защиты социально-трудовых прав работников».
В соответствии с Положением о конкурсе просим Вас:
организовать на муниципальном уровне проведение первого этапа конкурса в установленные сроки; 
направить в министерство труда и социальной защиты области конкурсные материалы победителей первого этапа конкурса и соответствующее решение территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в срок до 14 июня 2024 года. 
Положение размещено на сайте Министерства по ссылке https://social.saratov.gov.ru/razvitie_sotsialnogo_partnerstva/konkursy/1 (раздел «Развитие социального партнерства и коллективно-договорных отношений»/ Конкурсы / Областной конкурс «Коллективный договор - основа защиты социально-трудовых прав работников»).

