Приложение к Постановлению 

администрации Базарно-Карабулакского 

муниципального района Саратовской области 

от ______________г. №____

Положение об Управлении по вопросам землепользования, имущества муниципальной собственности и градостроительстве администрации 
Базарно-Карабулакского муниципального района
1. Общие положения
1.1. Отдел по имущественным отношениям, архитектуре и строительству администрации Базарно-Карабулакского муниципального района (далее - отдел) является структурным подразделением администрации Базарно-Карабулакского муниципального района, призванным осуществлять исполнительные, распорядительные и контрольные функции в сфере муниципального имущества, земельных ресурсов, архитектуры, строительства и  градостроительства.

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Государственного комитета Российской Федерации по вопросам архитектуры и строительства, Губернатора области и органов государственной власти области, взаимодействует с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Саратовской области, Уставом Базарно - Карабулакского  муниципального района, актами органов местного самоуправления, а также настоящим Положением.

1.3. По предметам совместного ведения с органом государственной власти начальник отдела подотчетен и подконтролен Главному управлению строительства и архитектуры и государственному архитектурно-строительному надзору Министерства строительства Правительства области. Отдел непосредственно подчиняется первому заместителю главы администрации Базарно-Карабулакского муниципального района.

1.4. В отделе должны быть документы и материалы по следующим вопросам:

· нормативные и методические материалы по землепользованию, имущественным правоотношениям;

· архитектурно-строительная документация (в рамках номенклатуры дел);

· перспективы градостроительного развития района;

· единая государственная система делопроизводства;

· методы эффективного применения оргтехники и других технических средств управленческого труда;

· расчетные документы по арендной плате за имущество и земельные участки.

2. Структура отдела
1. В соответствии со структурой администрации Базарно-Карабулакского муниципального района, деятельность отдела курирует. Первый заместитель главы администрации;

2. Руководство отделом осуществляет Начальник отдела;

3. В состав отдела входят специалисты следующих направлений:

· земельное

· имущественное

· градостроительное

· контрольное

· жилищное

4. Специалисты отдела являются муниципальными служащими администрации Базарно-Карабулакского муниципального района

3. Основные цели и задачи отдела
3.1 Задачами Отдела является:

· Регулирование земельных отношений в целях обеспечения рационального использования и охраны земель, создание условий для равноправного развития различных форм хозяйствования на земле, воспроизводства плодородия почв, сохранения и улучшения природной среды и охрана прав на землю граждан, предприятий, учреждений и организаций.

· Осуществление строительства на основе документов территориального планирования и правил землепользования и застройки.

· Участие граждан и их объединений в осуществлении градостроительной деятельности, обеспечение свободы такого участия.

· Обеспечение благоприятных условий жизнедеятельности человека.

· Осуществление градостроительной деятельности с соблюдением требований технических регламентов.

· Осуществление градостроительной деятельности с соблюдением требований безопасности территорий, инженерно-технических требований, требований гражданской обороны, обеспечением предупреждения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, принятием мер по противодействию террористическим актам.

· Осуществление градостроительной деятельности с соблюдением требований охраны окружающей среды и экологической безопасности, сохранения объектов культурного наследия и особо охраняемых природных территорий.

· Обеспечение сохранности муниципального жилищного фонда и использование жилых помещений по назначению.

3.2. В соответствии с возложенными на него задачами отдел осуществляет следующие функции:

3.2.1. В области земельных отношений производит подготовку пакета документов по изъятию, в том числе путем выкупа земельных участков для муниципальных нужд, установление с учетом требования законодательства РФ правил землепользования и застройки территорий городских и сельских поселений, других территорий, разрабатывает и реализует местные программы использования и охраны земель, осуществляет муниципальный земельный контроль, в том числе осуществляет контроль за:
а) соблюдением предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами земельного законодательства, установленного режима использования земельных участков в соответствии с их целевым назначением;

б) недопущением самовольного занятия земельных участков.

3.2.2. Готовит пакет документов в соответствии с существующим Федеральным законодательством по продаже в собственность и сдаче в аренду земельных участков и недвижимости муниципальной собственности физическим и юридическим лицам, ведет контроль за поступлением средств от сдачи в аренду имущества и земли, выполняет действие по приостановке или прекращения договора в случае невыполнения 2-й стороной договорных обязательств.

3. Готовит в соответствии с действующим законодательством пакет документов для разграничения земель государственной собственности на федеральные земли, земли субъектов РФ, муниципальные земли;

4. Контролирует соблюдение санитарно-экологических норм при формировании земельных участков, установление охранных, санитарно-защитных оздоровительных и реакционных зон при проектировании и эксплуатации предприятий, переработки и захоронению токсичных материалов и отходов производства;

5. Следит за соблюдением норм и правил планировки и застройки поселений, выдает разрешение на строительство, ввод в эксплуатацию;

6. Контролирует недопущение самовольного строительства, сноса зданий и сооружений;

7. Разрабатывает программы по рациональному использованию и охране земель;

8. Производит реализацию местной программы приватизации, отчитывается о ее выполнении;

9. Принимает участие в разработке пакета документов для создания, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий и учреждений;

10. Ведет реестр муниципальных земельных участков и имущества, находящихся в муниципальной собственности;

11. Готовит документы для передачи в аренду муниципального имущества, оформляет документы для передачи с баланса на баланс объектов муниципальной собственности муниципальным предприятиям и учреждениям;

12. Готовит документы для передачи объектов муниципальной собственности района в хозяйственное ведение и оперативное управление муниципальным предприятиям и государственным учреждениям;

13. Способствует развитию социальной сферы и инженерной инфраструктуры сельских муниципальных образований.

14. Создает условия для завершения передачи объектов социальной сферы и инженерной инфраструктуры предприятий и организаций в ведении органов местного самоуправления.

15. Возложение на управление функций, не относящихся к его компетенции, не допускается.

4. Обязанности отдела
Отдел при решении возложенных на него функций задач обязано:

1. Соблюдать права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

2. Исполнять возложенные на отдел функции и задачи добросовестно, на высоком профессиональном уровне;

3. Обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;

4. Не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению возложенных на отдел функций и задач;

5. Соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций; Проявлять корректность в обращении с гражданами;

6. Проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

7. Учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;

8. Способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

9. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа;

10. Не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, других общественных и религиозных объединений.

5. Права отдела
Отдел  для решения возложенных на него задач имеет право:

1. Запрашивать в установленном порядке от структурных подразделений и предприятий информацию (материалы) по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

2. Создавать экспертные и рабочие группы по вопросам землепользования;

3. Проводить в пределах своей компетенции в установленном порядке переговоры со сторонними организациями, подписывать договоры;

4. Проводить проверки и инвентаризацию земельных участков, имущества, находящегося в муниципальной собственности;

5. Вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию отдела, в виде проектов;

6. Готовить документы для осуществления изъятия, в том числе путем выкупа земельных участков для муниципальных нужд, устанавливать с учетом требований законодательства РФ правил землепользования и застройки территорий городских и сельских поселений, других территорий муниципального района, разрабатывать и реализовывать местные программы использования и охраны земель;

7. Готовить документы по приватизации земельных участков и имущества, находящегося в муниципальной собственности;

8. Оформлять договоры аренды земельных участков, имущества, находящегося в муниципальной собственности;

9. Проводить аукционы по продаже земельных участков и имущества, находящихся в муниципальной собственности.

6. Ответственность отдела
6.1. Степень ответственности других работников устанавливается должностными инструкциями.

6.2. Начальник отдела несет персональную ответственность

· за рациональную расстановку, правильное использование работников отдела, организацию повышения их деловой квалификации;

· за соблюдение правил трудовой дисциплины.

· за достоверность отчетных данных, сведений и других материалов, подготавливаемых в управлении.

Другие сотрудники отдела несут персональную ответственность в соответствии со своими должностными обязанностями за качество оформляемых ими документов.

7. Порядок внесения изменений и пересмотра
7.1. Порядок согласования и введения в действие изменений и дополнений к Положению об отделе определяется в соответствии с Уставом Базарно-Карабулакского муниципального района.

 

Копия верна: Заведующий сектором

делопроизводства и кадровой  работы                                                        С.Е. Павлова

