Информация о легализации трудовых отношений по Базарно-Карабулакскому муниципальному району в 2021 году.

      Распоряжением администрации района создана рабочая группа по организации мероприятий направленных на снижение неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы и повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные  фонды на территории Базарно-Карабулакского района.                                                                               С начала 2021 года  по вопросам неформальной занятости  проведено 46 выездных посещений на 117 предприятий малого и среднего бизнеса района.  Выявлено 185 работников, с которыми  своевременно не были заключены трудовые договора или оформлены с минимальной заработной платой ниже регионального уровня,  из них 175 рабочих мест легализовано, в т.ч.:  83 человека в сельхозпредприятиях; 43 человека в строительстве; 2 человека в торговле и прочих предприятиях – 47 человек. Контрольный показатель региона на 2021 год  составляет – 164 человека, исполнение 106,7 %. В областном рейтинге на 1 ноября т.г. муниципальный район занимает  16-е место.                    При  посещении  не составленные, составленные с нарушениями трудовые договора приводятся в соответствие действующему законодательству. Список легализованных работников установленной формы, в целях проведения мониторинга изменения объёма  поступления НДФЛ  и страховых взносов,  направляется  Отделение Пенсионного фонда и Государственную налоговую инспекцию.   Поступления по НДФЛ от легализованных работников  в текущем году на 01.11.2021г. – 1959,2 тыс. руб., а страховые перечисления – 4521,3 руб.                                                                                                                                        
В течение  года посещения предприятий   по выявлению случаев неформальной занятости проводилось с участием представителей районной прокуратуры, налоговой инспекции, районного отдела внутренних дел,  центра занятости населения,  фонда социального страхования,  общественных организаций,  кураторов отраслей экономической деятельности администрации района и т. д.
В Государственную инспекцию труда  в текущем году направлено 7 материалов, в т.ч.:                                                                  - 05.03.2021г. по ИП «Данилин В.В.», с. Большая Чечуйка, розничная торговля, выявлено 2 человека, которые имели признаки неформальной занятости;                                                                               - 24.06.2021г. ИП «Лашковский П.П.», оптовая торговля химическими продуктами, выявлено 3 человека, которые имели признаки неформальной занятости;                                                                             – 20.07.2021г. ИП «Кузнецова О.Е.», розничная торговля, выявлен 1 человек, который имел признаки неформальной занятости;                                                                                                                         - 24.08.2021г.  ООО «Трейд-комплекс 2012», оптовая торговля зерном, семенами и кормами для сельскохозяйственных животных, выявлен 1 человек, который имел признаки неформальной занятости;                                                                                                                                                                       - 24.09.2021г.  ИП глава КФХ «Решетникова Е.А.», выращивание и реализация сельхозпродукции, 1 человек,  который имел признаки неформальной занятости;                                                                               - 25.10.2021г. ООО «Леанга Сар»,  розничная торговля, 1 человек,  который имел признаки неформальной занятости;                                                                                                                            - 26.11.2021г. ИП глава КФХ «Акчурин Р.А.», розничная торговля, 1 человек, который имел признаки неформальной занятости.                                                                                            
Повышение уровня заработной платы.                                                                                                         Количество выявленных юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, выплачиваемых заработную плату ниже среднеотраслевого уровня  с начала года, в том числе ниже МРОТ 32 предприятия.  Проверенные индивидуальные предприниматели  взяли на себя обязательство по увеличению уровня заработной платы  до 13700,0 руб. -18250,0 руб., а сельхозпредприятия до 24000,0 руб.-30800,0 руб.                                                Объём взятых обязательств в виде суммы увеличения фонда оплаты труда – 144,5 тыс. руб.     
Самозанятость.

В государственной межрайонной инспекции  налоговой службы  г. Петровска зарегистрировано и оплачивает налог на профессиональный доход (самозанятость) 1173 человека,  в том числе по Базарно-Карабулакскому  муниципальному району  зарегистрировано и оплачивает налог на профессиональный доход (самозанятость) 387  человек,  или 33,0 %.  На    официальном сайте администрации района размещён раздел «Самозанятость», где размещена разъяснительная информация о возможности и  преимуществах перехода неформально занятых  граждан на «самозанятость».                      В местной  газете «Вестник района»  размещена информация о возможности применения на территории региона налога на профессиональный доход.                                                                             С целью доведения информации    о работе, направленной на увеличение бюджетных доходов, с начала года размещено 42 информационных материала.                                            
В  районной  администрации  проведено два выездных заседания региональной  Комиссии по неформальной занятости,  заслушали всех руководителей   по предложению  налоговой инспекции региона, приняты меры по устранению недостатков.                                                                        До  конца текущего года решение вопросов неформальной занятости населения района, увеличение отчислений налогов всех уровней, страховых взносов   и уровня заработной платы  будет продолжено.                                                                                                                                                                                                                                      
